you.are.safe@audi

- UNA INICIATIVA QUE
CAMBIA LA CULTURA PARA
CERO ACCIDENTES

Sobre AUDI

El Grupo Audi es uno de los
fabricantes de automoviles y
motocicletas mas exitosos en el
segmento premium y de lujo.

AUDI emplea a 55,000 personas
en sus dos sedes en Alemania,
Ingolstadt y Neckarsulm, donde
produce vehiculos de la mas alta
calidad.

Definicion de la tarea
IDentro de su estrategia, Audi se
ha propuesto el objetivo de
convertirse en el empleador
mas atractivo.

Para alcanzar esta meta, es
fundamental garantizar un
entorno laboral seguro, donde
cada persona pueda regresar a
casa sanay sin lesiones todos
los dias.

La solucion

Tack TMI desarrollé una serie de
programas de capacitacion
basados en el concepto “Triple
Safe”: Proceso seguro, Lugar
seguro, y Persona segura.

Este enfoque permitio
desarrollar una cultura de
seguridad y promover un
cambio de mentalidad en toda
la organizacion.

Los resultados

Anclar la seguridad
como un valor personal

Lograr el compromiso y la
participacién de todos los
actores involucrados

Establecer que cada persona
tiene un rol de liderazgo en el
proceso

17.000 +

empleados
impactados a través
de:

9

programas y
actividades adaptados
a los diferentes grupos
objetivo

5 niveles:

- Alta Direccidon

- Gerencia

- Jefes de Grupo

- Lideres de Equipo
- Personal de Planta

91+9

sesiones de
entrenamiento y
actividades

‘ “‘En Audi nos esforzamos por crear una cultura de seguridad en la
gue no solo trabajemos conforme a normas y reglamentos, sino en la
gue cada integrante del equipo cuide de si mismo y de su entorno por
conviccion propia. Para lograrlo, es necesario desarrollar actitudes
comunes y transformar nuestra mentalidad.”

Alois Maier, Director de Seguridad Laboral del Grupo Audi

Reforzar la idea de que cada
individuo es responsable de su
propia seguridad y la de los
demas
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